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Miidiirlik: AFET ISLERI VE RISK YONETIMI MUDURLUGL

Girevin Amac:

Afyonkarahisar Belediye Baskanh@i biinyesindeki Afet Isleri ve Risk
Yonetim Miidiirligii'niin temel amaci afet ve acil durumlan dnceden
tespit ederek azaltmak, afet aminda etkin miidahale ve arama-kurtarma
faalivetlerine katilmak ve koordine etmek, afet sonrasi siiregte
ivilestirme ¢alismalarina katilmak ve toplumu bili¢lendirmektir,

ilgili Mevzuat

% 5393 sayih Belediye Kanunu

% 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu

% 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu

< 4857 sayih I Kanunu

< 7269 sayih Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla
Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun

< 7126 Sayih Sivil Savunma Kanunu

<+ 5211 Sayih Afet ve Acil Durum Miidahale Hizmetleri
Yinetmeligi

< 33015 Savili Belediye ve Bagh Kuruluslar: ile Mahalli idari
Birlikleri Norm Kadro [lke ve Standartlarina Yonelik
Yinetmelik

% Tiirkive Afet Risk Azaltma Plani (TARAP)

< Tiirkiye Afet Miidahale Plan: (TAMP)

< Afyonkarahisar Belediyesi Afet isleri ve Risk Yonetimi
Miidiirliigii Cahyma Ydnetmeligi

Temel Girev ve

Sorumluluklar:

1) llgil: Kanun ve Yonetmeliklere, TAMP a, TASIP'e TARAP ave
IAADYM ile ilde Valilik bagkanliginda yiriitilen siireglere, 11 Afet ve
Acil Durum Madirltigt gortgleri dikkate alinarak yapilacak is ve
islemlere yonelik koordinzsyonu saglamak,

2) Afet ve acil durum ydnetiminin etkin bir sekilde gergeklestirilmesi
amaciyla Belediye ile bagh kurum ve kurulug ar arasinda
koordinasyonu saglamak,

3) Afetlerin Onlenmesi, zararlarin azalulmas: ¢in gerekli planlamalan
hazirlamak.

4) llgili kurum ve Kuruluslar ile afet risk ydnetimi alamindaki kisz ve
uzun vadeli planlan hazirlamak,

5) Kurum igi afet siireci ve risk yonetimine iliskin planlan hazirlamak,
6) Afet ve acil durumlar konusunda Beledive birimleri, ilgili kurum ve
kuruluglar ile ig birligi igerisinde egitim, bilgilendirme faaliyetleri
diizenlenmek ve yapilan galigmalara destek vermek,

7) Universiteler, birlikler, mesleki kuruluglar ve goniillil kuruluglar ile
afet ve acil durumlar hakk:nda isbirlikler gerceklestirmek: afet risk
vinetimi alaninda bilimsel ve teknik aragtirma, gelistirme faaliyetlerine
katilmak,

8) Afet ve acil durumlar ile ilgili toplumsal fakindahf arttiracak




organizasyon veya projeleri gergeklestirmek ve bu programlara destek
vermek.

9) Toplumu afetlere kars: direngli hale getirebilmek amaci ile AFAD’la
isbirligi igerisinde toplumun téim kesimlerine donilk afet egitimleri
vermek ve bu kapsamda brogiir. dokiiman ve gorsel materyal
olusturmak,

10) Afet ve acil durumlara yonelik yardim lojistigini planlamak.
desteklemek ve gerektiginde yonlendirmek,

11) Alamindaki ulusal ve uluslararasi geligmeleri takip etmek ve
projeler gelistirmek.

12) Afet meydana gelmesi halinde afetin gerektirdigi arama-kurtarma
faaliyetlerini sevk ve idare etmek, arag gereg ve malzeme destegi
saglamak ve tiim bu galigmalan koordine etmek.

13) Belediye koordinasyonunda toplanan insani yardim malzemelerinin
sevk ve dagitimim saglamak.

14) Afet ve acil durum sonrasinda nedenler, sonuglar ve vapilmasi
gerekenler hakkinda raporlama yapmak ve yetkililere sunmak,

15) Toplumsal katilimi tegvik etmek amaciyla goniillil kayit sistemleri
olusturmak ve goniillilere egitim vermek,

16) Afet risklerinin azalulmas: amaciyla: belediyenin ilgili
birimlerinin koordinasyonu saglavarak, belediyenin yetki ve
sorumlulugunda olan kamu hizmet binalan gibi kritik yapilarin afetlere
kars1 tasidifn risklerin tespit edilmesini, 6nceliklendirilmesini ve bu
yapilarin durumunu igeren giincel bir yapi envanteri sisteminin
olugturulmasini, bu envanterin belirli perivotlarla giincellenerek afet
yonetimi planlamalanina entegre edilmesini saglamak.

17) IRAP ve TAMP gibi AFAD tarafindan y{iriitillen planlardan
kaynakh belediye gérevlerini takip etmek {izere komisyon kurmak ve
sOz konusu ¢alismalan sevk ve idare etmek

18) Ust ynetim tarafindan Midtirlige verilecek gorevleri yerine
getirmek




